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Valoración de la Unión Regional de CCOO de La Rioja de los datos publicados hoy por el 
Instituto Nacional de Estadística. 

! Publicados hoy los datos de la EPA correspondiente al PRIMER TRIMESTRE del año 2015, 
no se aprecian diferencias significativas respecto de la encuesta del trimestre 
precedente. Más aún, los datos de esta EPA vienen a confirmar otros anteriores que avisan de 
una posible ralentización en las cifras del mercado de trabajo. 

La recuperación de la actividad económica, y en especial la excepcional temporada turística 
de este año, se traslada a un aumento del número de personas con empleo y, por lo tanto, a la 
reducción del desempleo. Pero es esa misma vinculación la que condiciona el tipo de empleo 
creado, con un peso determinante de las actividades y servicios vinculados a la 
temporada (turismo, hostelería, construcción). Los servicios están siendo el motor principal 
de la recuperación y eso afecta tanto a la estacionalidad del empleo creado como a su 
precariedad. No en vano los mejores datos se centran en las comunidades de la costa 
mediterránea: Cataluña, Comunidad Valenciana y Andalucía. 

! Empezando por la estacionalidad del empleo, hay que recordar que la EPA mide la variación 
del empleo en términos brutos y en términos desestacionalizados y la diferencia es enorme: 
en términos desestacionalizados el empleo creció en el segundo trimestre el 1,12%, 
menos de la mitad del 2,36% del dato bruto. Un dato que debe prevenirnos ante los 
triunfalismos interesados. 

Nota INTERNA__ACCIÓN SINDICAL 
 

Valoración de los datos de la Encuesta Pública de Empleo (EPA)  
correspondiente al PRIMER TRIMESTRE de 2015, publicados hoy 

 
!   No es el empleo creado (puestos de trabajo reales), sino los contratos temporales 
firmados en sucesión o rotación sobre los mismos puestos de trabajo, los que engordan 
las estadísticas. 
 
! Contratos “temporales” y “de temporada”: en términos desestacionalizados el empleo 
creció en el segundo trimestre el 1,12%, menos de la mitad del 2,36% del dato bruto.  

!  Tras cuatro años perdidos en materia de trabajo y empleo, tras una legislatura 
completa en la cual la acción del gobierno ha perseguido, como objetivo ideológico, la 
deflación salarial y el desmontaje del derecho del trabajo en nuestro país, en España y en 
La Rioja los niveles de paro son hoy los mismos que en el tercer trimestre del año 2011, 
siendo más los desempleados, incluso, que en el segundo trimestre de aquel año 
(4.840.000 parados EPA). 
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! La tasa de paro en ESPAÑA se sitúa en el 22,37%, siendo más de cinco millones de 
personas (5.149.000) las que carecen de empleo en términos EPA. Nuestro país es el peor 
de la Unión Europea, solo por detrás de Grecia.  

Dicho de otra forma: tras cuatro años perdidos en materia de trabajo y empleo, tras una 
legislatura completa en la cual la acción del gobierno ha perseguido, como objetivo 
ideológico, la deflación salarial y el desmontaje del derecho del trabajo en nuestro país, 
en España los niveles de paro son hoy los mismos que en el tercer trimestre del año 
2011, siendo más los desempleados, incluso, que en el segundo trimestre de aquel año 
(4.840.000 parados EPA) 

! Pero el dato fundamental para valorar el trimestre es que la tasa de precariedad laboral ha 
vuelto a superar el 25%: el empleo crece sobre el empleo temporal, más empleo a costa 
de la calidad del empleo, reproduciendo los viejos males de nuestro mercado de trabajo que 
siempre sale de las recesiones precarizando las condiciones de trabajo de los asalariados. 

Son los contratos de trabajo temporal los que crecen (+9%) mientras los indefinidos no lo 
hacen (+0,55%). No es el empleo creado (puestos de trabajo reales), sino los contratos 
temporales firmados en sucesión o rotación sobre los mismos puestos de trabajo, los 
que engordan las estadísticas. 

! Los datos formalmente positivos en lo cuantitativo y negativos en lo cualitativo 
alcanzan su verdadera dimensión cuando se comparan con el enorme agujero en el empleo 
provocado por la crisis: con el actual ritmo de creación de empleo harían falta 5,5 años más 
para volver al nivel de ocupación que teníamos antes de la crisis. Esto es, hasta 2020 no 
volveríamos a tener el volumen de empleo de 2007, es decir, más de una década perdida 
con consecuencias muy negativas para varias generaciones. 

! Las características del paro en España son de enorme preocupación, lo que debería llevar 
al gobierno a reaccionar de forma inmediata: el 62% de las personas desempleadas son 
parados de larga duración y el 45% ya son parados de muy larga duración. A pesar de la 
mejoría, la realidad es que, a día de hoy, en España hay 2.306.000 personas que llevan más 
de dos años sin encontrar empleo a pesar de que lo buscan de forma activa. 

Después de dos años en paro se agotan las prestaciones, se acaban los ingresos para la gran 
mayoría, y eso se traduce en un insoportable incremento de la pobreza: la tasa de riesgo de 
estar por debajo del umbral de la pobreza entre los desempleados es del 45,1%, más del 
doble de la media en España. 

Una situación de desempleo que viven con especial dramatismo los 1.657.500 hogares en los 
que todos sus miembros están en paro, Quede para la reflexión que, en cambio, solo son 
202.200 los hogares en los que todos sus miembros activos tienen un trabajo.  

Esta situación alcanza su máxima expresión en los 757.200 hogares sin ingresos, en los que 
no entra ni un salario, ni una pensión, ni una prestación por desempleo. 

Combatir la precariedad laboral en todas sus formas, impulsar no solo la creación sino la 
calidad en el empleo y mejorar de forma significativa el nivel de protección social a las 
personas sin empleo y sin ingresos, son dos prioridades para CCOO que se concretan en 
las diferentes propuestas que nuestro sindicato está impulsando. 
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LA RIOJA 
 
! Son 130.700 personas las ocupadas según la EPA publicada hoy.  
 
! Es pues, la tasa de actividad en la Rioja de sólo el 60,10% (65,99%.en el caso de los 
hombres y 54,41% en las mujeres). 
 
La tasa de actividad es un indicador fundamental (es el cociente entre el total de activos y la 
población potencialmente activa -de 16 o más años-, multiplicado por cien) por cuanto vincula 
el factor trabajo (renta salarial) con la economía real.  
 
Y esta prueba del algodón no engaña: aunque el número de desempleados disminuya 
coyunturalmente, aunque el número de contratos firmados crezca (insistimos no es tanto el 
empleo el que crece, cuanto los numerosos contratos que se formalizan, pobres y breves), la 
tasa de actividad no crece. Al contrario, disminuye: es del 60,10% en el primer trimestre 
de 2015, por debajo de la que La Rioja tenía hace un año (60,50% en el primer trimestre 
de 2014). Con menos paro y más empleo la tasa de actividad debería incrementarse. En 
cambio, disminuye. Si son menos los desempleados que hace un año, pero en realidad baja la 
tasa de actividad, ello es debido a la disminución de la población potencialmente activa. No 
se crea empleo ni se genera riqueza, la mejora es estadística: los riojanos en edad de 
trabajar en edad de trabajar somos menos y más pobres, La Rioja también. 
 
! Por lo demás la situación de  La Rioja sigue las tendencias estatales sin variaciones 
significativas más allá de las tradicionales. Por ejemplo: la estacionalidad es evidente en 
nuestra región si bien en nuestro caso no sólo descansa sobre el sector servicios vinculado al 
turismo, como en el este y sur de España, sino que es muy relevante el peso de la agricultura 
e industrias transformadoras derivadas. En cualquier caso, se trata de empleo temporal y, 
además, de temporada. 
 
! Tras una legislatura, la anterior, marcada por el evidente fracaso en materia de trabajo 
(Pedro Sanz tomó posesión de su cargo en julio de 2011 prometiendo bajar el paro hasta el 
9%), trabajo (fortaleza social de las rentas del trabajo) y desempleo (desigualdad y pobreza) es 
el primer y más grave problema de nuestra región. 

 
 
 
 
 
 
 

    
 


